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ELOTERJESZTES KIiSERO LAP

E-szdm: 43/2015.
Targy: lgazgatasi sziinetrél sz6l6 rendelet megalkotasa

Eléterjeszté neve: Kiszelné Mohos Katalin polgarmester
Eléadé: Papp Istvan jegyzd

Az eléterjesztés alairas elobtti elé6zetes ellendrzése
Vezetdi ellenérzés
- az elGterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé
el6ado6 osztalyvezetbje

Pénziigyi ellenérzés
- az elGterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé

Gazdasagi vezet6

Torvényességi ellendrzés
- az el6terjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé

Nagykovacsi, 2015. aprilis 10.
Jegyz6

Az elGterjesztés kikiildheté — nem kiildhet6 ki.

Nagykovacsi, 2015. aprilis 10.

Polgarmester
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Tisztelt Képvisel6-testilet!

Dontést el6készité Indokolas:

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan mikoédése megvaldsitasanak egyik
elengedhetetlen feltétele a kozszféraban foglalkoztatott munkatarsakat megilleté
szabadsag el6relathatd Utemezése, a ki nem adott szabadsagok felhalmozodasanak
elkertlése.

El6zmény:

A kozszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torveny 232. § (3) bekezdése szerint
A képviselb-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetdje - Kormany ajanlasanak
figyelembevételével — a rendes szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az
ilyen mdédon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a kéztisztvisel6 adott évre
megallapitott alapszabadsaganak a harométodét” (ami 15 munkanapot jelent).

Az igazgatasi szunet elrendelése soran figyelembe veendd ajanlasokat a kdzszolgalati
tisztvisel6k munka- és pihenéidejérél, az igazgatasi szunetrél, a kdzszolgalati tisztvisel6t
és a munkaltatot terhel6 egyes kotelezettségekrél, valamint a tdvmunkavégzésrdl szélo
30/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet szabalyozza, melynek 13. § (1) bekezdése szerint ,az
igazgatasi sziinet id6tartama a) nyaron 6t egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at
kbézvetlentil kbvetd vasarnapig tart, b) télen két egybefliggd naptari hét, amely januar 1-jét
kozvetlenll kdvetd vasérnapig tart.”

Tényallas:

Az évek soran kialakult gyakorlat alapjan elmondhatd, hogy a dolgozok tébbnyire a nyéri
sziinetre, illetve a karacsony és Ujév kozotti idészakra tartalékolja szabadsaga egy részét.
Az igazgatasi szunet elrendelése gazdasagossagi, takarékossagi szempontbdl is elényt
jelent, igy a hivatal mikddésével jard koltségek, ha kismértékben is, de cstkkennek.
Fentiekre figyelemmel javaslom, hogy a Képvisel6-testilet a hivatalnal rendeljen el
igazgatasi szlinetet 2015. augusztus 3-t6l augusztus 19-ig (14 munkanap), valamint 2015.
december 21-t6] december 31-ig (7 munkanap)) terjedé id6tartamra.

Az igazgatasi sziinet ideje alatt Ugyfélfogadas nincs, de a halaszthatatlan Ugyekben —
elsésorban anyakonyvi ugyintézés — ugyelet tartdsara kerul sor, melynek szabalyozéasa
jegyzdi utasitasban torténik. A Képviselb-testulet dontését kdvetben az Ugyfeleket
tajékoztatjuk, igy idében fel tudnak készulni a munkarendvaltozasra.

El6zetes hatasvizsgalat

1. A jogszabdly-tervezet hat4sai

1.1. Tarsadalmi hatasok: llyen hatasokkal a rendelet-tervezet nem rendelkezik.

1.2. Gazdasagi, koltségvetési hatds: Az igazgatési szinet alatt a Hivatal dologi kiadasai
csOkkennek, ezaltal kdltségtakarékossag érhetd el.

1.3. Kdrnyezeti, egészségi kovetkezmények: A hivatali alkalmazottak szamara biztositott a
megfelel6 hosszusagu évkozi pihendidé.

1.4. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok: llyen hatasokkal a rendelet-tervezet nem
rendelkezik.

2. A jogszabaly megalkotasanak szikségessége, a jogalkotds elmaradasdnak véarhato
kovetkezményei: Nem, vagy kevesebb szabadsag kdvetkezd évre torténd atvitelére kerdl
sor.
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3. A jogszabdly alkalmazasahoz szikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénzugyi

feltételek: A rendelet-tervezet nem jar a feltételek maoddositasaval,
szervezetrendszer és targyi, pénzigyi feltételek biztositasa elegendé.

Dontési lehetdségek:
A rendelet-tervezet elfogadasahoz minésitett szavazattobbség szukséges.

Nagykovacsi, 2015. aprilis 10.

Kiszelné Mohos Katalin
polgarmester

a meglévd
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Nagykovacsi Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiletének
/2015 (....... ) 6nkormanyzati rendelete
a 2015. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdl

Nagykovacsi Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld-testillete az Alaptorvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva, a kézszolgalati tisztvisel6k
jogallasardl sz6l6 2011. évi CXCIX. tv. 232. §-ban kapott felhatalmazas alapjan foglaltakra,
i a kdvetkezbket rendeli el:

1.8.
Jelen rendelet hatalya kiterjed a Nagykovacsi Nagykdzség Onkormanyzatanak
Polgarmesteri Hivatalaban (a tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott valamennyi
koztisztviselére és munkavallalora.

2. 8.
(1) A Hivatal 2015. évi munkarendjében, a nyari id6szakban az igazgatasi szlinet 2015.
augusztus 3. napjatél — augusztus 19. napjéig tart.

(2) A Hivatal 2015. évi munkarendjében, a téli id6szakban az igazgatasi sztunet 2015.

december 21. napjatol — december 31. napjaig tart.

3. 8.
Az igazgatasi szlinet id6szaka alatt az esedékessége évében ki nem adott szabadsag
teljes egésze kiadhaté.

4. 8.

A rendelet 2015. majus 1 napjan lép hatalyba.

Kiszelné Mohos Katalin Papp Istvan
polgarmester jegyz6
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INDOKOLAS

Altalanos indokolas

A kozszolgalati tisztviselbkrél szold 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdése
alapjan a Képvisel6-testilet — a Kormany ajanlasanak figyelembevételével — a rendes
szabadsag kiadasara igazgatasi szlinetet rendelhet el.

Az igy kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg az érintettek részére megallapitott
alapszabadsag 3/5-ét.

A Kormany ajanlasat a kdzszolgalati tisztvisel6k munka- és pihenbidejérdl, az igazgatasi
szunetrdl, a kozszolgdlati tisztviselét és munkaltatét terhelé egyes kotelezettségekrdl,
valamint a tavmunka-végzésrél szold 30/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet 13-15. §-ai
tartalmazzak.

Részletes indokolas

1. 8-hoz
Meghatarozza azon személyek korét (személyi hataly), amelyekre a rendeletet alkalmazni
kell.

2. 8-hoz
A Kormény ajanlasara figyelemmel kerilt meghatarozasra a nyari és téli igazgatasi szinet
id6tartama.

3-4. 8-hoz
A végrehajtasara vonatkoz0 szabalyokat, valamint a hatalyba Iéptetd rendelkezést
tartalmazza.
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