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ELŐTERJESZTÉS KÍSÉRŐLAP 
 
E-szám:  26/2016. 
 
Tárgy: A Kispatak Óvoda intézményvezetői (magasabb vezető) pályázatának 
kiírása  
 
Előterjesztő neve: Kiszelné Mohos Katalin polgármester 
Előadó neve: Grégerné Papp Ildikó osztályvezető 
 
 
Az előterjesztés aláírás előtti előzetes ellenőrzése 
 
 
Vezetői ellenőrzés 
- az előterjesztés tartalmilag és formailag megfelelő – nem megfelelő 
 
 
                                                                                               előadó osztályvezetője 
 
Pénzügyi ellenőrzés 
- az előterjesztés tartalmilag és formailag megfelelő – nem megfelelő 
 
 
                                                                                              gazdasági osztályvezető 
 
Törvényességi ellenőrzés  
- az előterjesztés tartalmilag és formailag megfelelő – nem megfelelő 
 
 
Nagykovácsi, 2016. március 23. 
 
 

jegyző 
 
 
 
Az előterjesztés kiküldhető – nem küldhető ki. 
 
 
Nagykovácsi, 2016. március 23. 
 
 
         polgármester 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

 
A Kispatak Óvoda korábbi vezetője, Kiss Beáta 2015. június 15-ével kérte 
közalkalmazotti jogviszonyának lemondással történő megszüntetését, ez maga után 
vonta az intézményvezetői megbízásának megszűnését is. 
A Kispataki Óvoda intézményvezetői beosztásának betöltésére kiírt pályázati eljárás 
eredménytelen volt, ezért Nagykovácsi Nagyközség Önkormányzata a Z-126/2015. 
(VII.27.) határozatával 2015. augusztus 24. napjától 2016. augusztus 14. napjáig Tóth 
Mária Erzsébetet, a Kispatak Óvoda közalkalmazotti jogviszonnyal rendelkező 
óvodapedagógusát bízta meg az intézményvezetői feladatok ellátásával. 

 
A köznevelési intézmények élén álló vezetők megbízása a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) értelmében 
„magasabb vezetői” megbízásnak minősül, ezért ezt a vezetői beosztást nyilvános 
pályázat útján kell betölteni. A pályázati eljárás lebonyolításával összefüggő 
előkészítő feladatokról a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 
intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 
(továbbiakban: Korm. rendelet) rendelkezik. A Korm. rendelet szerint magasabb 
vezetői, vezetői megbízást az év során bármikor, öt évre kell adni. 
 
Ha a nevelési-oktatási intézményben az intézményvezetői megbízás utolsó napja nem 
a július 1-jétől augusztus 15-ig terjedő időszakra esik, a megbízás lejártának időpontját 
akkor is erre az időszakra kell adni, ha az 5 éves határozott idő egyébként ennél az 
időpontnál legfeljebb hat hónappal korábban vagy később járna le. 
 
Az intézményvezetői pályázati eljárás előkészítésével összefüggő feladatokat - ide 
nem értve a pályázati feltételek meghatározását - a köznevelési intézményt fenntartó 
települési önkormányzat jegyzője látja el (a továbbiakban: pályáztató). 
 
Az intézményvezetői magasabb vezetői megbízásra irányuló pályázati felhívást a Kjt-
ben meghatározottakon túl - a miniszter által vezetett minisztérium hivatalos lapjában 
is közzé kell, egyéb magasabb vezetői, vezetői megbízás esetén közzé lehet tenni. 
 
A pályázati felhívásnak a Kjt. valamint a Korm.rend. alapján tartalmaznia kell: 
 
- a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését, 
- a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat, 
- a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét, 
- a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 
- a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 
- a munkahely megjelölését, 
- a magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartamát, 
- a megbízás kezdő napját és megszűnésének időpontját, valamint 
- a beosztáshoz kapcsolódó juttatásokat. 
 
 A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó szakmai önéletrajzát, a vezetési programját, 
továbbá a pályázati felhívásban megfogalmazott feltételeknek történő megfelelés hitelt 
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érdemlő igazolását, valamint a pályázó nyilatkozatát arról, hogy hozzájárul személyes 
adatainak a pályázattal kapcsolatos kezeléséhez, továbbításához. 
 
A pályáztató a pályázattal kapcsolatos vélemények kialakításához - a pályázatnak a 
nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) részére történő átadás napját követő első 
munkanaptól számítva - legalább 30 napot köteles biztosítani (a továbbiakban: 
véleményezési határidő).(Korm. rendelet 23.§ (3) bekezdés) 
 
A nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) a véleményezési határidőn belül 
alakíthatja ki szakmai véleményét a vezetési programról. A pályázati eljárásban 
lehetővé kell tenni, hogy a nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) mellett a 
vezetési programról véleményt nyilváníthasson a Nemzeti Pedagógus Kar 
illetékes területi szerve. A pályázatról véleményt kell kérni továbbá a szülői 
szervezettől is a véleményezési határidőn belül. 
 
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján magasabb vezetői beosztásra kiírt pályázat 
esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül a kinevezési, 
megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő 
munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, 
melynek nem lehet tagja - a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével - 
a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója 
a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt a közalkalmazotti jogviszony 
létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. 
 
Korm. rendelet 23.§ (8) bekezdés szerint a pályázatot a véleményezési határidő 
lejártát követő harminc, ha az elbírálásra váró pályázatok száma a huszonötöt eléri, 
hatvan napon belül el kell bírálni. Ha a megbízási jogkört képviselő-testület gyakorolja, 
a pályázatokat a képviselő-testület részére a véleményezési határidő lejártát követő 
harmincadik, illetve hatvanadik napot követő első testületi ülésre be kell 
nyújtani. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a határozati javaslatot a fent leírtak 
figyelembe vételével szíveskedjen elfogadni. 
 
A határozati javaslat elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges 
 
Nagykovácsi, 2016. március 23. 

 
 
Kiszelné Mohos Katalin 
      polgármester 
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HATÁROZATI JAVASLAT 
 
 
Tárgy: A Kispatak Óvoda intézményvezetői (magasabb vezető) pályázatának 
kiírása 

Nagykovácsi Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete a határozat 
melléklete szerinti intézményvezetői pályázati kiírást elfogadja. 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerinti bíráló bizottság tagjai a Polgármester valamint az 
Oktatási, Kulturális, Sport, Turisztikai és Környezetvédelmi Bizottság tagjai. 

A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy gondoskodjon a pályázati felhívás 
megjelentetéséről és az eljárás lefolytatásáról. 

Határidő: azonnal 
Felelős: Polgármester, Jegyző 
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Melléklet 
 

 

Nagykovácsi Nagyközség Önkormányzat 
   

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 
pályázatot hirdet 

Kispatak Óvoda  
 

óvodavezető (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti 
jogviszony 
 
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama: 
 
A vezetői megbízás határozott időre, 2016. augusztus 15. - 2021. augusztus 14.-ig 
szól. 

A munkavégzés helye: 

Pest megye, 2094 Nagykovácsi, Kaszáló utca 16-18. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Az intézmény zavartalan működésének, színvonalas szakmai munkájának 
szervezése, irányítása, ellenőrzése, a munkáltatói jogkör gyakorlása, az intézményi 
munka szakszerű, gazdaságos, törvényes biztosítása. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 
  
Pályázati feltételek: 

 Főiskola, óvodapedagógus, 
 Óvodapedagógusi munkakörben szerzett - Legalább 5 év feletti szakmai 

tapasztalat, 
 Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
 Pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség 
 Büntetlen előélet 
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A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Részletes szakmai önéletrajz 
 Az intézményvezetésére vonatkozó program 
 Iskolai és szakmai végzettséget igazoló okmányok másolata 
 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 
 Nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez 
hozzájárul 

 Nyilatkozat arról, hogy a pályázatot elbíráló testület személyét érintő ügy 
tárgyalásakor nyilvános vagy zárt ülést tartson 

A beosztás betölthetőségének időpontja: 

A beosztás legkorábban 2016. augusztus 15. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2016. május 5. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt nyújt 
Dr. Németh Zsanett a 06-26/389-127; 
Tóth Mária Erzsébet, a 06-26/355-607-os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 
 Postai úton, a pályázatnak a Nagykovácsi Nagyközség Önkormányzat címére 

történő megküldésével (2094 Nagykovácsi, Kossuth Lajos utca 61. ). Kérjük a 
borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 
…………/2016-F-7 , valamint a beosztás megnevezését: óvodavezető. 

vagy 
 Elektronikus úton Frankné Mocsári Enikő részére a 

frank.human@nagykovacsi.hu E-mail címen keresztül 
vagy 

 Személyesen: Pest megye, 2094 Nagykovácsi, Kossuth Lajos utca 61. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2016. június 9. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
 KÖZIGÁLLÁS - 2016. április 5. 
 Nagykovácsi Önkormányzatának honlapja: www.nagykovacsi.hu - 2016. 

április 5. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.nagykovacsiovoda.hu 
honlapon szerezhet. 
 

 
 


